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Circolare n. 225
Cagliari, 15/12/2023

Al DOCENTI IN ANNO DI FORMAZIONE E PROVA
Al DOCENTI TUTOR

Oggetto: INCONTRO DOCENTI IN ANNO DI PROVA.

Si comunica I’apertura dell’ambiente a supporto del periodo di formazione e prova per i docenti
neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo nell’anno scolastico 2023-24.

La piattaforma INDIRE é disponibile al seguente link https://neoassunti.indire.it/

Come di consueto, il sito contiene le sezioni:

— News e approfondimenti per fornire aggiornamenti, spunti di riflessione e informazioni utili ai
docenti neoassunti, ai tutor e ai dirigenti scolastici. In particolare, si segnala 1’articolo dedicato al
portfolio e alle novita di quest’anno che trovate al link diretto: https://neoassunti.indire.it/news-e-
approfondimenti/portfolio-indire/

— Toolkit nel quale sono raccolti documenti utili a supportare la formazione dei neoassunti, come il
modello di Allegato A relativo al D.M. 226/2022, che costituisce la griglia di osservazione per la
fase peer to peer e il Bilancio iniziale delle competenze. Tale documento & corredato da una
“Legenda del Bilancio iniziale delle competenze” volta a supportare la redazione del documento
fornendo descrizioni ed esempi per i diversi indicatori di competenza, cui i docenti sono chiamati a
posizionarsi su 5 livelli di padronanza.

Si precisa inoltre che, a partire da lunedi 4 dicembre 2023, é stato reso disponibile I’ambiente
privato on line in cui i docenti neoassunti potranno redigere il proprio portfolio; I’accesso per il
personale in questione é consentito esclusivamente attraverso le credenziali SIDI/SPID dal sito
pubblico: https://neoassunti.indire.it/ attraverso il tasto di login.

L’ambiente dedicato ai tutor sara invece disponibile, come di consueto, a partire dalla primavera
2024.

| docenti in anno di prova, sono tenuti a compilare il bilancio iniziale delle competenze in
piattaforma.

Una volta compilato il bilancio iniziale, il documento andra confermato, generato in versione
definitiva, salvato e stampato.

In data 20 dicembre 2023 dalle ore 15.30, presso la sede di via Is Maglias, si terra I’incontro tra
DS, docenti in anno di formazione e tutors per la stesura del patto per lo sviluppo professionale.
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I docenti i in anno di formazione porteranno con sé copia cartacea del bilancio delle competenze.

Altri materiali relativi all’anno di formazione potranno essere consultati sul sito web dell’Istituzione
Scolastica, nella sezione materiali neoassunti.

Si allega alla presente copia del Patto per lo sviluppo professionale che verra redatto durante
I’incontro previsto.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Jessica Cappai
DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE



