
SCHEMA DI ARTICOLAZIONE DEI MODULI DI ORIENTAMENTO 

A CURA DEI CONSIGLI DI CLASSE (30 ORE ANNUE) 

 
 

TIPOLOGIA DI ATTIVITÀ 
TITOLO 

CLASSI TERZE 

INDIRIZZO: PROFESSIONALE/ENOGASTRONOMICO E TECNICO GRAFICO 

30 ORE 

(per anno) 

 

COMPETENZE 
 

(MACRO)TEMATICHE 
DISCIPLINE 

COINVOLTE/ORE 

LAVORO E LAVORI 

Attività curriculari 

(tutte le classi) 

 -Conoscere sé stessi e le 

proprie capacità  

-Identificare i propri 

punti di forza e di 

debolezza 

-Efficacia personale 

-Gestire le relazioni 

-L’importanza delle soft-

skill nel mercato del lavoro 

del prossimo futuro 

-La lettera motivazionale 

-Quale curriculum usare 

per proporsi alle aziende 

-Web Reputation 

TUTTE 

Attività extracurriculari (solo 

primo biennio) 

    

PCTO - Percorsi per le 

competenze trasversali e 

l’orientamento 

(classi terze) 
IL TERRITORIO PROPONE: 
AVVICINARE GLI STUDENTI AL 
MONDO DEL LAVORO (con visite 
guidate presso aziende ospitanti 
operanti nel territorio) 

15 -Prendere decisioni 

efficaci in relazione alla 

propria vita privata, alla 

formazione e al lavoro 

-Affrontare 

positivamente gli 

ostacoli e mantenere un 

atteggiamento positivo 

verso il futuro 

-Conciliare vita 

personale, studio e lavoro 

 
-Consapevolezza di sé, 
delle proprie competenze 
in ambito lavorativo e delle 
proprie aspirazioni 

TUTTE 

Attività di orientamento 

promosse dal sistema della 

formazione superiore (Università, 

AFAM e ITS Academy), mondo del 

lavoro e terzo settore 

(triennio) 

    

Attività di realizzazione 

dell’E-portfolio sotto la guida 

del docente tutor (solo 

triennio) 

    

Altro 
    

 

Le attività curriculari sono tutte le attività che si svolgono all’interno dell’orario SCOLASTICO obbligatorio, le attività 
extracurriculari sono tutte quelle attività che vengono svolte in orario ECCEDENTE da quello scolastico obbligatorio 
(es. attività facoltative pomeridiane, uscite didattiche di un giorno per la parte di orario al di fuori di quello scolastico). 

 


